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1. DA CONVOCACAO |
1.1 O Servico de Apoio as Micro e Pequenas Empresas do Estado do Tocantins — SEBRAE/TO,
sociedade civil sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ/MF sob o n2 25.089.962/0001-90, tendo
em vista o que consta no processo DOCFLOW n2 8201/2015, torna publico, para
conhecimento dos interessados, que fard realizar licitagdo na modalidade PREGAO
PRESENCIAL, tipo MENOR PRECO GLOBAL, nos seguintes termos:
Data da abertura: 13/08/2015
Horario: 14h30min
Local: Sede SEBRAE-TO
Enderec¢o: Quadra 102 Norte, Av. LO-04 n2 01, Plano Diretor Norte, Palmas — TO.

1.2 N3o havendo expediente na data acima, no SEBRAE/TO, fica a licitagdo automaticamente
transferida para o primeiro dia Util subsequente, na mesma hora e no mesmo local.

2. DO OBIJETO

2.1 Contratacdao de empresa especializada, sob demanda e pagamento por hora trabalhada, para
prestacdo de servicos terceirizados de operacao dos equipamentos que compdem o sistema
de audio e video do SEBRAE/TO e Conselho Deliberativo Estadual — CDE, de acordo com a
agenda de eventos no auditdrio, reunides do CDE e eventos externos da instituicdo, conforme
especificacdes do objeto constantes no Anexo | — Termo de Referéncia deste Edital.

3. DAS DISPOSICOES GERAIS |

3.1 Esta licitacdo é regida pelo Regulamento de LicitacGes e Contratos do Sistema SEBRAE e pelas
condigdes previstas neste Edital, bem como pelas normas reguladoras do objeto.

3.2 Fica franqueada aos interessados a realizagdo de visita técnica nos locais da Prestacdo de
Servicos, mediante prévio agendamento com a Unidade de Administracdo e Finangas na
sede do SEBRAE — TO e registro escrito de sua realizagcdo (elaborado pelo colaborador e
assinado pelo representante da licitante).

3.3 As empresas que fizerem download do Edital através da pagina da Internet do SEBRAE/TO
www.sebrae.com.br/tocantins DEVERAO enviar e-mail para o enderecgo
cpl@to.sebrae.com.br com os dados da empresa (razdo social, endereco, CNPJ / MF, fone,
fax, e-mail e pessoa de contato). O ndo envio dos dados ou envio com dados incorretos
exime a Comissao Permanente de Licitacdo da comunicacdo de eventuais retificagOes
ocorridas no instrumento convocatério, bem como de quaisquer informagoes adicionais.

3.4 Integram este Edital:

34.1 Anexo | — Termo de Referéncia;
3.4.2 Anexo Il - Modelo da Proposta de Preco;
3.43 Anexo Il - Modelo da Declaracdao ao Nao Emprego de Menores;
3.4.4 Anexo IV- Modelo de Declaragao de Porte da Empresa;
3.4.5 Anexo V — Minuta do Contrato.
4. DOS QUESTIONAMENTOS E IMPUGNAGAO
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4.1 Questionamentos poderdo ser encaminhados ao SEBRAE/TO, por escrito, aos cuidados da
Comissdo Permanente de Licitagdo por e-mail cpl@to.sebrae.com.br.

4.1.1 SO terdo validade os esclarecimentos sobre o conteddo deste edital que forem
prestados, por escrito, pela Comissdo Permanente de Licitacdo através do e-mail
cpl@to.sebrae.com.br.

4.2 Este Edital podera ser impugnado, no todo ou em parte, até 02 (dois) dias Uteis antes da data
fixada para o recebimento das propostas.

4.2.1 As impugnacdes deverdo ser dirigidas a Comissdo Permanente de Licitacdo, devendo
ser feitas por escrito e protocoladas na sede do SEBRAE/TO.
4.2.2 N3o impugnado o ato convocatorio, precluira toda a matéria dele constante.

5. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

5.1 E vedada a participagdo nesta licitacio de empresa que:

5.1.1 Tenham em seu quadro empregado ou dirigente de quaisquer das entidades
operacionalmente vinculadas ao Sistema SEBRAE, do mesmo modo, ex-dirigente ou ex-
empregado do mesmo Sistema, estes até 180 (cento e oitenta) dias da data de sua
demissao;

5.1.2 Estejam em processo de faléncia ou recuperacao judicial;

5.1.3 Estejam cumprindo suspensdo por qualquer uma das entidades do Sistema SEBRAE;

5.1.4 Atuem em consorcio.

5.2 Poderdo participar desta licitagdo as microempresas e empresas de pequeno porte que
satisfagcam as condigGes estabelecidas neste Edital para presta¢ao do objeto aqui licitado.

5.3 As microempresas e empresas de pequeno porte DEVERAO apresentar a Declaragdo
constante do Anexo IV juntamente com os documentos relativos ao credenciamento.

5.4 A participacdao nesta licitagdo implica na aceitacao integral e irrestrita das condi¢des
estabelecidas neste Edital e seus anexos, e no Regulamento de Licitacdes e de Contratos do
Sistema SEBRAE e vincula a licitante proponente aos termos e condi¢des gerais e especiais aqui
estabelecidos.

5.5 Alicitante podera fazer-se representar em todas as fases desta licitagdo.

5.6 Para manifestarem-se nas fases do procedimento licitatério, as participantes poderdo
credenciar um representante, conforme item 7 deste Edital, que poderd intervir no
procedimento licitatorio e responder por todos os atos e efeitos previstos neste Edital, em
nome da representada.

5.7 O representante da empresa deverd identificar-se com a apresentagao do seu documento de
identidade.

5.8 Nenhum interessado poderd participar da presente licitacdo representando mais de uma
licitante.
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5.9

O ndo credenciamento de representante impedird qualquer pessoa de se manifestar e
responder pela licitante, sem prejuizo do seu direito de oferecimento dos documentos de
habilitacdo e proposta.

| 6.

DA APRESENTAGCAO DO CREDENCIAMENTO, DA PROPOSTA E DA DOCUMENTACAO

6.1

6.2

6.3

A documentacgdo e a proposta deverdo ser entregues no local, dia e horario fixados para a
licitagdo, em 02 (dois) envelopes separados, lacrados e rubricados, contendo em sua parte
externa e frontal, além da razdo social do proponente, os seguintes dizeres:

ENVELOPE 1 - PROPOSTA

Razao Social do Proponente

Servigo de Apoio as Micro e Pequenas Empresas do Estado do Tocantins
Pregdo Presencial SEBRAE/TO n? 026/2014

Exclusivo para Microempresa e Empresa de Pequeno de Porte

ENVELOPE 2 - DOCUMENTACAO

Razao Social do Proponente

Servigo de Apoio as Micro e Pequenas Empresas do Estado do Tocantins
Pregdo Presencial SEBRAE/TO n2 026/2014

Exclusivo para Microempresa e Empresa de Pequeno de Porte

Os documentos referentes ao Credenciamento deverao ser entregues no local, dia e horario
fixados para o certame a Comissdao Permanente de Licitagao, ndo havendo necessidade de
constarem em envelope proprio.

E de total responsabilidade da licitante a apresenta¢do dos envelopes na forma acima
especificada, inclusive quanto ao conteldo a ser apresentado, ficando estabelecido que
qualquer inversdo ou apresentacdo indevida implicara na desclassificacdo automatica da
licitante.

7.

DO CREDENCIAMENTO |

7.1

Os documentos de CREDENCIAMENTO deverao ser apresentados separadamente, no

momento do credenciamento, e deverao ser apresentados em uma das seguintes formas:

7.2

7.3

7.1.1 Por instrumento publico de procuragao;

7.1.2 Por procuragdo particular com reconhecimento de firma em cartério, de acordo com
o subitem 7.2;

7.13 Por contrato social, quando se tratar de representante legal.

A licitante que credenciar representante por meio de procuracdao particular com
reconhecimento de firma em cartdrio, concedendo poderes para participar de licitagdes em
geral, deverd apresentar o ato constitutivo — estatuto ou contrato social em vigor
(devidamente registrado, em se tratando de sociedades simples ou empresaria) ou cdpia
autenticada, para verificagdo dos poderes do outorgante. No caso de sociedade por agdes,
devera ser apresentado, ainda, documento de eleicdo de seus administradores.

A licitante que credenciar o representante legal da empresa devera apresentar o ato
constitutivo — estatuto ou contrato social em vigor (devidamente registrado, em se tratando
de sociedade simples ou empresdria). No caso de sociedade por acgles, deverd ser
apresentado, ainda, documento de elei¢cdo de seus administradores.
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7.4 Todos os documentos deverdao estar acompanhados de todas as alteragées ou de documento
consolidado.

7.5 Nenhum interessado poderd participar da presente licitagdo representando mais de uma
licitante.

7.6 Na ocorréncia dos documentos relativos ao credenciamento constarem no Envelope “2”, a
Pregoeira podera devolver o envelope de habilitacdo lacrado ao licitante para que o mesmo
retire de dentro os respectivos documentos necessarios, procedendo a novo lacramento.

7.7 Fica assegurado as licitantes, a qualquer tempo, mediante juntada dos documentos previstos
neste item, a indicagdo ou substituicdo do seu representante junto ao processo.

7.8 As microempresas e empresas de pequeno porte que se encontrarem nas condi¢cdes de
usufruir dos beneficios da Resolugdo CDN 166/2008 deverdo apresentar a Declaragio
constante do Anexo V juntamente com os documentos relativos ao credenciamento.

7.9 Na auséncia da Declaracdo, e para fins de comprovagao da condicdo de microempresa ou
empresa de pequeno porte, serd aceito o documento de constituicdo da empresa quando o
mesmo informar a referida condi¢do, ou ainda, declaracdo preenchida de préprio punho,
elaborada e assinada pelo representante legal presente na sessao.

8. DAS PROPOSTAS

8.1 A licitante, antes de apresentar sua proposta, devera consultar detidamente as
especificacbes do objeto, constante no Anexo | de modo a ndao incorrer em avalia¢Ges
incompletas, erros e omissdes que jamais poderdao ser alegados para motivar eventuais
pretensdes de acréscimo de valores ou desisténcia.

8.2 A proposta de precgo, sob pena de desclassificagdo, deverd, obrigatoriamente, estar datada e
assinada, ser redigida em lingua portuguesa, com linguagem clara, sem emendas, entrelinhas
ou rasuras e de forma mecanica (digitada ou datilografada), em papel timbrado ou com
carimbo do CNPJ/MF, bem como seguir o MODELO DE PROPOSTA constante do Anexo Il
deste Edital.

8.3 A proposta devera apresentar a composicdo de precos em moeda nacional, como, no maximo,
02 (dois) algarismos apds a virgula.

8.4 Nao serdo admitidos cancelamentos, retificacbes de precos ou altera¢cdes nas condigGes
estabelecidas, uma vez abertas as propostas. Os erros, equivocos ou omissdes ocorridas nas
cotacGes de precgos serdo de inteira responsabilidade do proponente, ndo cabendo, no caso de
consequente desclassificacdo decorrente de erro para mais, qualquer reclamagdo, nem
tampouco, em caso de erro para menos, eximir-se da presta¢do dos fornecimentos do objeto
da presente licitacdo.

8.5 A validade da proposta devera ser de 60 (sessenta) dias, contados a partir da abertura das
propostas. Caso a proposta nado indique o prazo de validade, sera considerado esse prazo.

8.6 Nos precos e tarifas dos servicos ofertados deverdao estar inclusas todas as despesas para a
prestacdo dos servicos do objeto, inclusive impostos, taxas, tributos, incidéncias fiscais,
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parafiscais e comerciais contribuicdes de qualquer natureza ou espécie, encargos sociais,
salarios e quaisquer outras despesas necessdrias a prestacdo dos servigos.

8.7 Nao serdo admitidas alegacBes posteriores de desconhecimento do objeto, bem como de
dificuldades técnicas ndao previstas. A Comissdao podera suprir erros de soma da proposta, em
sessdo publica, desde que nao acarrete qualquer prejuizo aos demais interessados.

8.8 A falta de data, assinatura e/ou rubrica da proposta podera ser suprida pelo representante
legal presente a reunido de abertura dos envelopes, desde que ele tenha sido devidamente
credenciado.

8.9 Serao desclassificadas as propostas que desobedecerem as condi¢des exigidas no presente
Edital, que apresentem rasuras e falhas que impossibilitem a sua perfeita compreensao e
aquelas que apresentarem pre¢os em moeda estrangeira, conforme legislagao vigente.

8.10 N3o serdo aceitas propostas via FAX, internet e/ou outras formas similares.

8.11 Nao serdo aceitas reivindicagcdes das proponentes, pleiteando qualquer adicional de preco por
falta ou omissdo que porventura vierem a ser verificadas em suas propostas, ou pedidas de
desconsideracdo da mesma, por razbes semelhantes ou quaisquer outros acréscimos,
supressdes ou retificagdes, salvo por motivo superveniente devidamente comprovado e aceito
pela Comissdao Permanente de Licitacao.

8.12 Caso a empresa licitante se enquadre como Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte, e
se verifique em face da presente licitacdo a ocorréncia de condi¢bes impeditivas e/ou
vedagOes para o seu enquadramento como Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte,
em especial os previstos nos artigos 17 e 84 do art. 32 da Lei Complementar n. 123, de 14 de
dezembro de 2006, a mesma devera considerar em sua proposta as condicoes tributarias
oriunda de seu desenquadramento, com vista a celebrag¢ido do futuro contrato.

8.13 A apresentacdo da proposta implicard, por parte da licitante autora da oferta, plena aceitagdo
das condic¢Oes estabelecidas neste edital e seus anexos.

| 9. HABILITAGAO |

9.1 Para habilitacdo nesta licitagdao, serdo exigidos os seguintes documentos (Envelope “2”), que
ficardo anexados ao processo de licitagao, sendo vedada sua retirada ou substitui¢do:

9.1.1 HABILITAGCAO JURIDICA

9.1.1.2 Prova de registro, no drgao competente, no caso de firma individual.

9.1.1.3 Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente
registrado no érgao competente, em caso de sociedades comerciais.

9.1.1.4 Ato de nomeagao ou de eleicao dos administradores, devidamente registrado
no drgdo competente, na hipétese de terem sido nomeados ou eleitos em separado,
em prejuizo da apresentacdo dos demais documentos acima exigidos.

Os documentos citados nos itens acima deverdao estar acompanhados de sua ultima
alteracao ou respectiva consolidagao.

9.1.2 REGULARIDADE FISCAL
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9.2

9.3

9.4

9.5

9.6

9.7

9.1.2.1 Inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ.

9.1.2.2 Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia por Tempo de Servigos
(FGTS) — CRF.

9.1.2.3 Certiddo Negativa de Débitos para com a Seguridade Social (INSS).

9.1.2.4 Certiddo Negativa de Débitos relativa aos Tributos Municipais e Estaduais ou
distritais.

9.1.2.5 Certiddo Conjunta Negativa de Débitos relativa aos Tributos Federais e a
Divida Ativa da Unido.

9.1.3 QUALIFICACAO TECNICA

9.1.3.1 Atestado(s) de capacidade técnica, expedido por pessoa juridica de direito
publico ou privado, certificando que a empresa tenha prestado servigos
compativeis com o objeto deste certame. O atestado devera conter a
identificacdo do signatdrio a ser apresentado em papel timbrado do
declarante, ficando reservado a Comissdo Permanente de Licitacdo o direito
de solicitar cépias dos contratos a que se referem tais documentos.

9.14 DECLARAGAO AO NAO EMPREGO DE MENORES

9.1.4.1 Declaragdo atestando que NAO emprega menores de 18 (dezoito) anos em
trabalho noturno, perigoso ou insalubre, e em qualquer trabalho menores de
16 (dezesseis) anos, salvo na condicdo de aprendiz a partir de 14 (quatorze)
anos, conforme MODELO DE DECLARAGAO AO NAO EMPREGO DE MENORES
constante no Anexo lll do presente Edital.

Os documentos necessarios ao credenciamento, a habilitacdo juridica (9.1.1) e a qualificacdo
técnica (9.1.3) deverdo ser apresentados em cdpia autenticada por tabelido de notas ou por
meio de publicagdo em drgdo da imprensa oficial, sendo vedada a Comissao Permanente de
Licitagdo as suas autenticagbes, de acordo com o Inciso V do Art. 72 da Lei 8935/1994.
Somente serao aceitos os documentos em perfeitas condigoes de legibilidade e
entendimento.

Os documentos comprobatdrios de regularidade ou de inexisténcia de débito deverdo estar no
prazo de validade neles consignados. Na falta desta informacdo, serdo considerados validos
por 90 (noventa) dias, contados, inclusive, da emissdo, aprovacdo ou da data de assinatura
pela autoridade. As excec¢Bes serdo avaliadas quando anexada legislagdo especifica para o
respectivo documento.

Em caso de duvida quanto as informag¢des contidas nos documentos comprobatérios da
regularidade fiscal, a Comissdao Permanente de Licitacdo podera realizar consulta on-line aos
sites dos drgaos responsaveis pela emissdo dos mesmos.

Todos os documentos deverdo ser emitidos em favor do domicilio ou da sede da licitante.

A Comissdo ndo exigira, na fase de habilitacdo, nova cépia de documentos que tenham sido
necessarios e devidamente apresentados no momento do credenciamento.

As microempresas e empresas de pequeno porte, por ocasidao da participacdo em certames
licitatdrios, deverdo apresentar toda a documentacao exigida para efeito de comprovacao de
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regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma restrigdo.

9.8 Caso venga o certame, a microempresa ou empresa de pequeno porte sera assegurado o prazo
de 05 (cinco) dias uteis, contados a partir da data do julgamento da proposta, prorrogaveis por
mais 05 (cinco) dias, a critério da Administragao, para regularizagcdo da documentacgao.

9.9 A ndo apresentacao de documentos comprobatdrios da regularizacdo da documentagdo, no
prazo estipulado, implicara na decadéncia do direito a contratagao.

10. DO RECEBIMENTO DO CREDENCIAMENTO, DA DOCUMENTACAO E DA PROPOSTA

10.1 N&o serdo aceitos pela Pregoeira ou pela Comissdo Permanente de Licitagdo quaisquer
documentos encaminhados via fax ou e-mail ou, ainda, que cheguem apds o horario
estabelecido no item 1 — DA CONVOCACAO.

10.2 As licitantes que desejarem utilizar-se de via postal para o envio das propostas e
documentagao deverao acondicionar os Envelopes “1” e “2”, conforme item 7 deste Edital,
todos devidamente lacrados, em um tnico envelope e endereca-lo ao SEBRAE-TO, 102 Norte,
Av. LO-4, n? 01, Plano Diretor Norte, Cep.77.006-006, Centro, Palmas/Tocantins, aos
cuidados da COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO e com o seguinte aviso: NAO ABRIR.

10.3 A Comissao de Licitagao nao se responsabilizard por documentos encaminhados em desacordo
com o subitem anterior, principalmente no que se refere ao seu destinatdrio, que, conforme
fora colocado, deverd ser a COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO, isso porque o
recebimento de correspondéncias enderecadas ao SEBRAE/TO ¢é feito por meio da Central de
Processos e Documentagdo — CDIP, a qual estd autorizada a abri-las, exceto aquelas
enderecadas a CPL.

11. DO JULGAMENTO DAS “PROPOSTAS” ‘

11.1 As propostas das licitantes serdo examinadas pela Comissdo Permanente de Licitacdo,
preliminarmente quanto ao atendimento dos requisitos estabelecidos neste edital, sendo
desclassificadas aquelas que nao os atendam.

11.2 O julgamento das propostas serd objetivo, conforme os critérios estabelecidos neste ato
convocatério.

11.3 Os erros e omissGes havidos nas cotacdes de precos serdo de inteira responsabilidade do
proponente, ndo lhe cabendo, em caso de erro para menos, eximir-se da execuc¢do do objeto.

11.4 As propostas que apresentarem meramente erros de calculo serdo corrigidas pela Comissdo
Permanente de Licitacdo.

11.5 Serdo classificadas para a fase de lances verbais a proposta de menor valor e aquelas que
nado excedam a 15% (quinze por cento) de seu valor.

11.6 Quando ndo forem classificadas, no minimo, trés propostas na forma definida no item
anterior, serao classificadas as duas melhores propostas de pre¢o subsequentes, sempre que
atendam as demais condig¢Bes definidas no instrumento convocatério.
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11.7

11.8

11.9

11.10

11.11

11.12

11.13

11.14

11.15

A classificagcdao de apenas duas propostas escritas de pre¢o nao inviabilizarad a realizacdo da
fase de lances verbais.

As propostas que, em razao dos critérios definidos nos itens 11.5 e 11.6, ndo integrarem a
lista de classificadas para a fase de lances verbais, serdo consideradas desclassificadas do
certame.

Da desclassificacdo da proposta somente caberd pedido de reconsideragdo a propria
Comissdo Permanente de Licitagdao, com a justificativa de suas razoes, a ser apresentado, de
imediato, oralmente ou por escrito, na mesma sessao publica em que vier a ser proferida.

A Comissdo Permanente de Licitacdo analisard e decidird de imediato o pedido de
reconsideracao, sendo-lhe facultado, para tanto, suspender a sessao publica.

Da decisdo da Comissdao Permanente de Licitacdo relativa ao pedido de reconsideracao nao
cabera recurso.

Realizada a classificacdo das propostas escritas pela Comissdo Permanente de Licitacdo, tera
inicio a fase de apresentacdo de lances verbais, observando-se o seguinte:

11.12.1 A pregoeira fard uma rodada de lances, convidando o autor da proposta escrita de
maior preco classificada a fazer o seu lance com base no menor preco global proposto e, em
seguida, os demais classificados na ordem decrescente de preco;

11.12.2 Havendo lance, a pregoeira realizard uma nova rodada, comecando pelo autor que,
no momento, estiver com a proposta de maior prego, e, assim, sucessivamente, até que,
numa rodada completa, ndo haja mais lance e se obtenha, em definitivo, o menor preco;
11.12.3 Somente serdo considerados os lances inferiores ao Ultimo menor preco obtido;
11.12.4 A pregoeira, objetivando a otimizacdo da fase de lances verbais, poderd estabelecer a
cada rodada, valor minimo de lance;

11.12.50 licitante que ndo apresentar lance numa rodada ndo ficara impedido de participar
na rodada subsequente, caso ocorra. A ndo apresentacdo de lance na rodada subsequente
implicard na exclusdo do ofertante nas rodadas posteriores.

11.12.6 Ndo havendo lances verbais na primeira rodada, serdo consideradas as propostas
escritas de preco classificadas para esta fase.

11.12.7 Havendo empate entre as propostas escritas, dar-se-a preferéncia a proposta de
microempresa ou empresa de pequeno porte; ndo acudindo tal preferéncia, proceder-se-a a
realizacdo de sorteio.

A pregoeira, apos declarar encerrada a fase de lances verbais, ordenara os lances em ordem
crescente de preco.

Em todos os casos, serd facultado a pregoeira negociar diretamente com as licitantes em
busca de preco menor.

O objeto desta licitagdo serd adjudicado a licitante que, na ordem de classificacdo, oferecer o
MENOR PRECO GLOBAL.

a) Para fins de julgamento das propostas, a Pregoeira e a Comissdo levardo em conta o
critério de MENOR PRECO GLOBAL;
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b) Apds encerrado o Pregdo, a licitante vencedora devera comparar o prego total
inicialmente apresentado com o preco final obtido, transformando a diferenga em
percentual que devera ser aplicado na mesma proporc¢ao de forma a atualizar seus valores.

b.1) Encontrados os novos valores, a licitante vencedora devera apresentar nova
planilha para apresenta¢do dos precgos finais revisados em no maximo 24 (vinte e
quatro) horas.

12. DO

S RECURSOS ADMINISTRATIVOS ‘

12.1

12.2

12.3

124

12,5

12.6

Ao final da sessdo, a licitante que desejar recorrer da decisao que declarou a licitante
vencedora, devera manifestar sua intengdo para que conste em Ata.

Havendo manifestacdo de inten¢do de interposicdo de recurso, sera aberto o prazo de 02
(dois) dias uteis para que sejam apresentados recursos fundamentados e por escrito,
dirigidos ao Diretor-Superintendente do SEBRAE-TO, por intermédio da Comissdo
Permanente de Licita¢do, os quais deverdo ser protocolados no Departamento de Licitacdes
do SEBRAE-TO.

A auséncia de manifestacdo imediata da licitante a respeito de interposicdo de recurso
acarretard a decadéncia do direito de recurso e o encaminhamento do processo a autoridade
competente para a homologagao e adjudicagao.

Os recursos terao efeito suspensivo.

Os recursos serao julgados no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, contados da data final
para sua interposicdo, pelo Diretor-Superintendente do SEBRAE-TO ou por quem este
delegar competéncia, sendo que a divulga¢do do julgamento se dara por intermédio de fax
ou pela internet, por meio do e-mail cpl@to.sebrae.com.br.

O provimento de recursos pela autoridade competente somente invalidard os atos
insuscetiveis de aproveitamento.

13. DA

DOTACAO ORCAMENTARIA E DO VALOR ESTIMADO |

13.1

13.2

As despesas com a execucdo dos servicos contratados correrdo a conta dos recursos
previstos na programacdo orcamentdria do exercicio 2015-2016 e alocados nos
Projeto e Atividades das dreas demandantes dos servigos previstos neste
instrumento.

O valor global estimado para os gastos com objeto do presente certame é de RS 28.212,00
(vinte e oito mil duzentos e doze reais) para o periodo de 12 (doze) meses, conforme
pesquisa de preco realizada pelo Sebrae/TO abaixo relacionada:

Unidade
de Medida

Estimativa
Mensal

Estimativa
Anual

Valor da
Hora

Hora

100 Horas

1.200 horas

133

RS 23,51

A estimativa dos gastos e os quantitativos descritos neste edital constituem mera previsao
dimensionada com a demanda atualmente existente, nio estando o SEBRAE/TO obrigado a
executa-los totalmente ou, podendo ainda, fazer acréscimos, observando para isto o valor
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global da verba orcamentdria disponivel e as regras estabelecidas neste instrumento e no
Regulamento de Licitagdes e Contratos do Sistema SEBRAE, ndo cabendo a CONTRATADA o
direito de pleitear qualquer tipo de reparagao.

13.4  Este valor podera ser revisto nos casos de alteracdo na politica econdmica e/ou de revisdo
no orcamento do SEBRAE/TO.

14. DO PAGAMENTO

14.1 O SEBRAE-TO realizard pagamento mensal até o 102 (décimo) dia util do més subsequente,
mediante apresentacdo de nota fiscal/fatura em (duas) vias, copias das Guias de
Recolhimento da Previdéncia Social — GPRS, do Fundo de Garantia por Tempo de Servico —
FGTS devidamente quitadas, relativo a ultima competéncia vencida e, relagdo dos
empregados e suas fun¢Ges, bem como, comprovacdo do pagamento de saldrios, através da
apresentacdo de cdpias autenticadas dos respectivos contracheques, relativos ao més da
prestacao dos servicos.

14.2 Caso a Pessoa Juridica prestadora dos servigcos objeto desta licitacdo seja estabelecida fora
do Municipio de Palmas/TO devera emitir uma Nota Fiscal especifica para os servigos que
forem prestados no referido Municipio, tendo em vista a obrigatoriedade de a mesma fazer o
CNES - Cadastro Simplificado de Contribuintes Ndo Estabelecidos, bem como a emissdo do
RANFS - Registro Auxiliar de Nota Fiscal de Servico, conforme previsto nos artigos 31, 32,33 e
51 do Decreto Municipal n.2 797, de 12 de julho de 2014.

14.3 O Sebrae/TO ndo efetuard qualquer pagamento a contratada a titulo de adiantamento.

15. DO CONTRATO

15.1 As disposicdes e especificacdes constantes deste Edital, bem assim os compromissos
assumidos pela proponente, para todos os efeitos legais, serdo partes integrantes do
contrato, independentemente de sua transcrigao.

15.2 Com a licitante vencedora poderd ser firmado contrato de prestacdo de servicos, com
vigéncia de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por meio de termo(s) aditivo(s), caso
haja interesse das partes, na forma da lei, até o limite de 60 (sessenta) meses. O contrato
podera ser rescindido pelo descumprimento de suas clausulas e itens.

15.3  As clausulas da Minuta de Contrato constitutivas do ANEXO V deste Edital, se necessdrio, e
caso haja concordancia entre as partes, poderdo ser alteradas, por ocasido da formalizagdo
do mesmo, objetivando uma melhor adequacdo dos seus termos ao objeto licitado.

15.4 O contrato podera ser aditado nas hipdteses de complementacdo ou supressio do
guantitativo do objeto licitado em até 25% (vinte e cinco por cento) do seu valor inicial,
caso seja necessario e acordado entre as partes.

15.5 Fardao parte integrante do contrato todos os elementos apresentados pela licitante
adjudicataria, que tenham servido de base a licitacdo, bem como as condicbes estabelecidas
neste Edital e seus anexos.

15.6 A recusa injustificada em assinar o contrato ou retirar o instrumento equivalente, no prazo
de até 02 (dois) dias Uteis, apds a comunica¢do por parte do SEBRAE/TO, caracterizara o
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descumprimento total da obrigacdo assumida e poderd acarretar ao licitante as penalidades
previstas na clausula 17.

15.7 O inadimplemento total ou parcial das obrigagbes contratuais assumidas dard ao
Contratante o direito de rescindir unilateralmente o contrato, sem prejuizo de outras
penalidades previstas no instrumento convocatdrio ou no contrato, inclusive a suspensdo do
direito de licitar com o Sistema SEBRAE por prazo ndo superior a 02 (dois) anos.

15.8 As obrigacbes decorrentes da prestacdo dos servicos serdo consignadas em contrato,
conforme minuta anexa (Anexo V), que guardardo rigorosa conformidade com suas
disposicGes e com os termos da proposta vencedora.

15.9 Durante a vigéncia do contrato, a Contratada deverd manter-se em condi¢Ges de
funcionamento, inclusive quanto as exigéncias relativas a legislacdo especifica e aos érgados
fiscalizadores.

15.10 Como condicdo para celebra¢do do contrato, a licitante vencedora deverd manter as mesmas
condicBes de habilitacdo consignadas neste Edital, as quais serdo verificadas novamente no
momento da assinatura do termo.

| 16. DA SUBCONTRATAGAO |

16.1 E VEDADA A SUBCONTRATAGAO PARA A EXECUCAO DO OBJETO LICITADO.

17. DAS PENALIDADES

17.1 A desisténcia formulada por qualquer das licitantes apds a abertura das propostas sujeitar-
Ihe-a ao pagamento de multa equivalente a 10% (dez por cento) do valor de sua proposta
escrita, salvo por motivo justo decorrente de fato superveniente e aceito pela Comissao.

17.2 A multa serd descontada dos pagamentos a que a licitante vencedora fizer jus, ou recolhida
diretamente a tesouraria do SEBRAE/TO, no prazo de 15 (quinze) dias corridos, contados da
data de sua comunicacao, ou, ainda, quando for o caso, cobradas judicialmente.

17.3 A pratica de ilicitos em quaisquer das fases do procedimento licitatério, o descumprimento
de prazos e condicbes e a inobservancia das demais disposicdes da presente convocacdo,
implicardo na suspensao do direito de licitar e contratar com o Sistema Sebrae por prazo nao
superior a 02 (dois) anos.

17.4 Para aplicacdo das penalidades aqui previstas, a licitante sera notificada para apresentagao
de defesa prévia, no prazo de cinco dias Uteis, contados da notificagao.

17.5 As penalidades previstas neste edital sdo independentes entre si, podendo ser aplicada
isolada ou cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis.

18.  DISPOSICOES FINAIS |

18.1 A simples participagdo na presente licitagdo evidencia ter a licitante examinado
cuidadosamente este edital e seus anexos, e se inteirado de todos os seus detalhes e com
eles haver concordado.
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18.2

18.3

184

18.5

18.6

18.7

18.8

18.9

18.10

18.11

18.12

O Sebrae/TO n3o admitira declaragcbes, posteriores a abertura das propostas, de
desconhecimento de fatos, no todo ou em parte, que dificultem ou impossibilitem o
julgamento das propostas ou a adjudicacdo a licitante vencedora.

E facultada, a Pregoeira/Comiss3o e a Autoridade Superior, em qualquer fase da licitagdo, a
promogao de diligéncia destinada a esclarecer ou a complementar a instrugdo do processo,
vedada a inclusdo posterior de documento ou informacdo que deveria constar
originariamente da proposta.

Decaira do direito de impugnar os termos deste edital perante o Sebrae a licitante que ndo o
fizer até o segundo dia util que anteceder o recebimento dos envelopes. Ndo impugnado o
ato convocatério, preclui toda a matéria nele constante.

Qualquer pedido de esclarecimento deverd ser encaminhado por escrito e contra-recibo a
Comissdao Permanente de Licitacdo, na Av. LO-04, n2 01, Quadra 102 Norte, Plano Diretor
Norte, Palmas - TO, até trés dias Uteis antes da data marcada para recebimento dos
envelopes, e mais informacgdes pelo telefone (63) 3219-3313.

Na contagem dos prazos estabelecidos nos itens 18.4 e 18.5, excluir-se-a o dia de abertura
dos envelopes.

As respostas aos pedidos de esclarecimentos, bem como quaisquer alteracbes ao edital,
incluindo adiamento da data do recebimento dos envelopes, serdo divulgadas por notas
informativas e/ou  avisos divulgados no site do  Sebrae/TO, endereco
http://www.sebrae.com.br/tocantins.

E facultada as licitantes a participacdo na licitagio enviando seus envelopes
"Documentacgao” e "Proposta"”, ambos devidamente lacrados, devidamente identificados e
endereca-los a Comissdo Permanente de Licitagdo. Os envelopes enviados por essa forma
sO serdo aceitos pela Comissao se lhes forem entregues até o horario de encerramento da
recepgdo dos envelopes, e se entregues sem qualquer violagdo de seu contetido.

N3o serdo aceitos pela Pregoeira/Comissdo quaisquer documentos ou envelopes que
cheguem fora do horédrio estabelecido no item 1 — DA CONVOCACAO, para o seu
recebimento.

A Comissdo Permanente de Licitacdo, buscando atender plenamente o principio da
competitividade, podera relevar omissdes puramente formais observadas na documentacao
e nas propostas, desde que ndo infrinja o principio da vinculagdo ao instrumento
convocatério.

Fica assegurado ao SEBRAE o direito de revogar ou anular a presente licitacdo, mediante
justificativa, sem que em decorréncia dessa medida tenham as participantes direito a
indenizacdo, compensacao ou reclamacdo de qualguer natureza.

As normas que disciplinam este Pregdo serdao sempre interpretadas em favor da ampliacao
da disputa entre os proponentes, desde que ndao comprometam o interesse do Sebrae, a
finalidade e a seguranca da contratacao.



— REPUBLICACAO DO PREGAO PRESENCIAL

SE@AE SEBRAE/TO N.2 026/2015

EXCLUSIVO PARA MICROEMPRESA E EMPRESA DE PEQUENO PORTE
Pagina 13 de 35

18.13 Os casos omissos deste edital serdo resolvidos pela Pregoeira/Comissdo Permanente de
Licitagdo, com a aplicagao das disposi¢cGes do Regulamento de LicitacGes e de Contratos do
Sistema Sebrae.

18.14 O foro de Palmas - TO serd o competente para dirimir as questdes oriundas desta licitacdo e
da relacdo juridica dela decorrente.

Palmas — TO, 30 de julho de 2015.

ODEANE MILHOMEM DE AQUINO
Pregoeira/Presidente da CPL



— REPUBLICACAO DO PREGAO PRESENCIAL

SEE;?[&E SEBRAE/TO N.2 026/2015

EXCLUSIVO PARA MICROEMPRESA E EMPRESA DE PEQUENO PORTE

Pagina 14 de 35

ANEXO |
PREGAO N2 026/2015
TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO

Contratacdo de empresa especializada, sob demanda e pagamento por hora trabalhada, para
prestacdo de servicos terceirizados de operacdo dos equipamentos que compdem o sistema de dudio
e video do SEBRAE/TO e Conselho Deliberativo Estadual — CDE, de acordo com a agenda de eventos
no auditdrio, reunides do CDE, e eventos externos da instituicdo, conforme especificagdes do objeto
constantes neste Anexo.

2. JUSTIFICATIVA

Contratacdo dos servicos de técnico de dudio e video para suporte aos eventos da instituicdo onde o
SEBRAE/TO n3o dispde em seu corpo de trabalho profissional capacitado para tal funcdo, sendo,
portanto necessaria contratagao através de processo licitatorio.

O profissional contratado desempenhara a funcdo de suporte e orientacdo técnica aos eventos da
instituicdo, profissional esse que devido a quantidade de eventos realizados pela casa é
imprescindivel, o colaborador do SEBRAE/TO podera solicitar suporte para seus eventos, caso seja
necessario, onde o profissional contratado podera orientar quanto aos equipamentos, construcdo de
termos de referencia e especificidades da area de dudio e video.

3. DISPOSICOES GERAIS

3.1 Os servicos a serem executados, objetos da presente contratacdo, deverdo obedecer
rigorosamente as normas abaixo, entre outras a serem indicadas especificamente para cada
servigo, a critério exclusivo da CONTRATANTE e da FISCALIZACAO:

a) As normas e especificacdes constantes deste caderno;

b) As normas da ABNT;

c) As prescrigdes e recomendacdes de fabricantes dos produtos;

d) As normas internacionais consagradas, na falta das normas da ABNT.

3.2 Os licitantes, antes de apresentarem suas propostas, deverdo analisar toda a documentacgdo
referente a presente licitagdo, dirimindo oportunamente todas as duvidas, de modo a ndo
incorrerem em omissdes que jamais poderao ser alegadas em favor de eventuais pretensdes
de acréscimo dos pregos propostos.

3.3 Assinado o contrato, o CONTRATADO devera efetuar uma andlise minuciosa de todo o plano
de trabalho, buscando elucidar junto a FISCALIZACAO, ao inicio dos trabalhos, toda e qualquer
duvida sobre detalhes dos servicos a serem executados e possiveis interferéncias que
porventura ndo tenham sido suficientemente esclarecidas.

3.4 Os casos ndo abordados serdo definidos pela FISCALIZACAO, de maneira a manter o padrio de
qualidade previsto para os servicos.
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3.5

3.6

4.

Os representantes da FISCALIZAGCAO e toda pessoa que por ela seja autorizada terdo livre
acesso a todos os locais onde estejam sendo realizados os trabalhos, relacionados com o
objeto da presente licitagao.

O CONTRATADO interrompera total ou parcialmente a execugdo dos servicos, mediante
comunicagdo da FISCALIZACAO, sempre que:

a) Assim estiver previsto e determinado no Instrumento Convocatério ou no Contrato;

b) For necessdrio para execugdo correta e fiel dos trabalhos, nos termos do Instrumento
Convocatério e de acordo com as presentes especifica¢des;

c¢) Houver alguma falta cometida pelo CONTRATADO, desde que esta, a juizo da
FISCALIZACAO, possa comprometer a qualidade dos trabalhos subsequentes; e a
FISCALIZACAO assim o determinar ou autorizar formalmente.

ESPECIFICACAO DOS SERVICOS

4.1 Técnicos em operagao de dudio e video

4.1.1 Descrigao dos servigos

Os servicos a serem realizados pelos técnicos em operagdo de audio e video sdo, basicamente, os
seguintes:

Efetuar servicos de operacdo do audio do sistema de som ambiente do SEBRAE/TO, CDE e
eventos externos;

Operar mesas de audio digitais, amplificadores e outros periféricos durante a gravacdo das
reunides do CDE e eventos no auditdrio, ou em ambientes externos ao SEBRAE/TO;

Cuidar da transmissao através dos microfones, garantindo a qualidade do 4udio;
Gravacao e edi¢do de dudio em software profissional;
Formulacdo de diagndsticos para consertos especializados;

Efetuar a instalacdo de sistema modvel de som em ambientes diversos, nas dependéncias do
SEBRAE/TO ou em ambientes externos ao SEBRAE/TO;

Operacdo de software de gerenciamento de midia digital;

Operar equipamentos e sistemas de imagens como cameras de video, switchers, geradores de
caracteres, projetores, players e outros similares durante reunides e de outros eventos internos
e externos do SEBRAE/TO;

Formular diagndsticos para consertos especializados;
Operacdo dos equipamentos para videoconferéncias;

Efetuar a instalacdo de sistema mével de video em ambientes diversos, nas dependéncias do
SEBRAE/TO ou em ambientes externos ao SEBRAE/TO;

Faz parte, ainda, das atribui¢cGes do operador de video: o transporte, montagem, desmontagem e
0 armazenamento dos equipamentos em locais definidos pela fiscalizagao;

Operacao de software de gerenciamento de midia digital;
Executar outras atividades correlatas a fungao.

4.1.2 Demanda Prevista
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Unidade de | Estimativa Estimativa
Medida Mensal Anual
Hora 100 Horas 1.200 Horas

4.1.3 Local e horarios de execugao

Os servicos serdo prestados, sob demanda, nas dependéncias do auditério do SEBRAE/TO, Conselho
Deliberativo Estadual — CDE e eventos externos realizados pela instituicdo, por profissionais
pertencentes ao quadro funcional da contratada, de segunda a domingo (Se demandado).

4.1.4 Dos Uniformes

A CONTRATADA devera cuidar para que os profissionais indicados para a prestacdo dos servicos
apresentem-se trajando uniformes sempre limpos. Para isso, o CONTRATADO devera fornecer, a suas
expensas, os uniformes em numero minimo especificado para cada peca, conforme detalhado
abaixo.

Os uniformes deverdo ter as seguintes caracteristicas bdsicas:

UNIFORMES — REUNIAO CDE

Quantidade | Descri¢ao
02 Calcga de cor preta
01 Calgado fechado de cor preta devidamente confortavel
04 Meias de cor preta
01 Camisa social de mangas compridas em tom Azul Royal ou branca, devendo
possuir um bolso no lado superior esquerdo e abotoamento na frente.
01 Terno de cor preta
02 Gravata lisa em tom sébrio

UNIFORMES — AUDITORIO

Quantidade | Descrigao

02 Calca de jeans

01 Calgado fechado confortavel

04 Meias de cor preta/branca

01 Camisa social de mangas compridas/curta ou camisa gola polo.

** Para eventos externos a escolha do uniforme fica a critério do SEBRAE/TO de acordo com a
campanha de promogido/marketing para o evento, onde caso seja necessario, sera fornecido pelo
préprio SEBRAE/TO.

5 OBRIGACOES DA CONTRATADA

a) Apresentar antes do inicio da execugdo relagdo contendo os nomes e os niumeros de CPF,
Carteira Profissional dos seus empregados que serdo vinculados a prestacdo dos servicos;

b) Manter seus empregados devidamente uniformizados e identificados através de crachds
com identificacdo da funcdo e do nome do(a) colaborador(a), sendo vedado o uso de
bermudas, chinelos ou qualquer outro item do vestudrio incompativel com o decoro da
Instituicao CONTRATANTE;

c) Prover seus empregados com uniformes completos, desde o primeiro dia de trabalho, sem
O6nus para os mesmos, nas quantidades e especificagdes contidas no Anexo | deste termo.
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d)
e)
f)

g)

h)

i)

k)

p)

Substituir, sempre que exigido pela CONTRATANTE, os uniformes que ndo atendam as
condicbes adequadas de apresentacgao.

Manter a prestacao de servicos em limites vinculados a sua proposta e principalmente ao
edital da licitacdo e anexos.

Manter durante toda a execu¢do contratual, em conformidade com as obrigacbes
assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacao.
Apresentar atestado de antecedentes civil e criminal de toda mao-de-obra oferecida para
executar os servigos previstos neste instrumento.

Efetuar a reposicdo da mao-de-obra, em carater imediato, em eventual auséncia, ndo
sendo permitida a prorrogacdo da jornada de trabalho (dobra);

Atender de imediato as solicitacbes do CONTRATANTE quanto a contratacdo de mao-de-
obra, qualificada e adequada para prestacdo de servico caso haja necessidade ou ma
prestacao dos servicos contratados, bem como impedir que a mao-de-obra que cometer
falta disciplinar, qualificada como de natureza grave, seja mantida ou retorne as instalacdes
da mesma;

Atender de imediato as solicitagdes quanto a substituicdes da mao-de-obra, ndo qualificada
ou entendida como inadequada para a presta¢do dos servicos;

Zelar pela boa e completa execugdo dos servigos contratados e facilitar, por todos os meios,
a ampla acdo fiscalizadora do CONTRATANTE, atendendo prontamente as exigéncias que
Ihe forem solicitadas, inclusive referentes a apresentacdao de documentos comprobatdrios
da execugdo do contrato e os relacionados ao cumprimento de obrigacGes trabalhistas,
previdenciarias e fiscais;

Comunicar ao CONTRATANTE qualquer impedimento que interfira no andamento dos
Servigos;

Cumprir e fazer com que seus trabalhadores cumpram as normas de higiene e seguranca do
trabalho, normas disciplinares e demais regulamentos do CONTRATANTE e dos locais de
prestacao dos servicos, devidamente disponibilizados, bem como tratar com cortesia todas
as pessoas que tiverem contato no local de execucdo dos servicos;

Arcar com todo e qualquer dano ou prejuizo de qualquer natureza causado ao
CONTRATANTE ou a terceiros, por dolo ou culpa, inclusive de auxiliares que estejam sob
sua responsabilidade, bem como ressarcir os danos decorrentes de paralisagdo ou
interrupcdo dos servigos contratados, exceto quando isto ocorrer por exigéncia do
CONTRATANTE ou ainda por caso fortuito, forca maior, circunstancias que deverdo ser
comunicadas no prazo de até 48 (quarenta e oito) horas apds a ocorréncia, e serdo
avaliadas pelo CONTRATANTE. Eventuais valores devidos pela CONTRATADA a
CONTRATANTE poderdo ser descontados de pagamentos pendentes ou vincendos;

Manter sigilo, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa, sobre todo e
qualguer assunto que tomar conhecimento em razdo da execucdo do objeto deste
contrato, devendo orientar seus empregados nesse sentido;

Indenizar o CONTRATANTE por eventual condena¢do decorrente de ACAO TRABALHISTA
proposta por seus empregados ou qualquer outra pessoa alocada na prestagdo dos servigos
objeto deste contrato, ainda que expirada a vigéncia deste.

6 OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

b)

c)

Permitir o livre acesso dos empregados da CONTRATADA para a execucdo dos servicos,
dentro do horario estabelecido pelo SEBRAE-TO;

Prestar as informacdes e esclarecimentos que venham a ser solicitados pelos empregados
credenciados pela CONTRATADA;

Cumprir e fazer cumprir o disposto nas clausulas deste contrato.
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7

DA SUBCONTRATAGAO

N3o sera permitida a subcontratacdo dos servigos elencados nesse Termo de Referéncia.

8

8.1

8.2

8.3

8.4

9.1

9.2

9.3

10

10.1

10.2

10.3

104

DA FISCALIZACAO

A administracdo do SEBRAE-TO designara encarregado destinado a avaliar a qualidade dos
servicos prestados pela CONTRATADA, para realizar a fiscalizagdo e acompanhamento da
execucdo dos servicos, devendo este anotar e registrar todas as ocorréncias, determinando o
que for necessario a regularizacdo das falhas ou defeitos observados.

Ao SEBRAE-TO reserva-se o direito de exercer, a qualquer tempo, a fiscalizacdo sobre os
servicos e, ainda, aplicar multa ou rescindir o contrato, caso a CONTRATADA desobedeca
quaisquer das clausulas aqui estabelecidas.

A fiscalizacdo da execucdo e qualidade dos servicos poderad ser efetuada, também, por
supervisor designado pela CONTRATADA.

O SEBRAE-TO solicitara a substituicdao de qualquer empregado da CONTRATADA que apresente
comportamento negligente ou incompativel com a sua fungao.

GESTAO DO CONTRATO

A gestdo do contrato serd realizada pela UAF - Unidade de Administracdo e Finangas do
SEBRAE/TO, através do Analista Técnico Elias Alves Pereira Junior e a fiscalizagcdo operacional
do Contrato serd realizada pela Assistente Administrativo Valci Pereira da Silva Junior, aos
quais competirdo comunicar qualquer irregularidade manifestada na presta¢do dos servicos.

A fiscalizacdo de que trata este item ndo exclui, nem reduz a responsabilidade da
CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ou ainda resultante de
imperfeicbes técnicas, ou emprego de servicos e materiais inadequados ou de qualidade
inferior e, na ocorréncia deste, ndo implica em corresponsabilidade do SEBRAE/TO ou de seus
funcionarios e prepostos.

Os responsaveis pela Gestdo do Contrato terdo, entre outras, as seguintes atribuicdes:
proceder ao acompanhamento técnico do servico; fiscalizar a execucdo do contrato quanto a
qualidade desejada; comunicar a CONTRATADA sobre descumprimento do contrato e indicar
os procedimentos necessarios ao seu correto cumprimento; solicitar a DIREX a aplicacdo de
penalidades por descumprimento de cldusula contratual; atestar as notas fiscais dos servicos
para efeito de pagamento.

GESTAO POR INDICADORES DE EXECUGCAO CONTRATUAL

Sao instrumentos de decisdo gerencial e de monitoramento da gestao;

Tem como func¢do primaria informar os tomadores de decisdo se o Contrato estd realmente
atendendo ao objetivo proposto nas condi¢Ges e parametros previamente definidos;

Permitem a identificacdo de ndo conformidades no fornecimento e de pontos fracos na
gestado, favorecendo, assim, a definicdo de medidas de melhoria.

Sdo medidas estatisticas, usadas para traduzir quantitativamente o grau de cumprimento das
obrigacdes da empresa contratada pelo SEBRAE/TO.
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10.5 O SEBRAE em seu Direcionamento Estratégico 2014-2022 definiu, na perspectiva de Recursos,

10.6

10.7

10.8

10.9

ampliar e fortalecer uma Rede de Fornecedores com conhecimento e experiéncia diferenciada,
estimulando a sua capacitacdao e certificacdo, para apoiar a operagcdo e o atendimento do
SEBRAE com exceléncia e responsabilidade social e ambiental.

A sistemadtica de avaliacdo do desempenho da CONTRATADA tera foco em 05 (cinco)
dimensdes, a saber:

10.6.1 ATENDIMENTO: O atendimento da contratada é satisfatorio, seus funcionarios estdo

capacitados e ha monitoramento no atendimento realizado;

10.6.2 SATISFACAO: A satisfacio do SEBRAE (gestor do contrato e usudrio final) é avaliada por

método formal com posterior reunido de relacionamento do gestor do contrato e
responsavel pela contratada, para avaliacdo de desempenho apurado e pactuacido de
eventuais acdes de melhoria;

10.6.3 PRAZO: As entregas ocorrem nos prazos aqui pactuados. O atraso nas entregas provoca

danos ao SEBRAE;

10.6.4 QUALIDADE: A qualidade da entrega é realizada dentro dos requisitos do contrato, ndo

ha registro de recusas, multas ou adverténcias a contratada;

10.6.5 FALHAS: Ha falhas no fornecimento. Quando existentes sdo prontamente corrigidas pela

contratada sem prejuizos ao SEBRAE. Ha esforco para minimizar as falhas.

Diante das obrigacGes e reponsabilidades elencadas no presente Contrato, sera feita a Gestdo
por Indicadores de acordo com o desempenho da CONTRATADA e das condi¢cdes gerais do
fornecimento nas dimensdes indicadas no item anterior.

O Gestor do Contrato serd responsavel pela criagdo de mecanismos, instrumentos de gestdo,
fiscalizagdo e acompanhamento, analise dos resultados (a¢des efetuadas e avangos obtidos);
pontos criticos; acGes corretivas, Elaboracdo Plano de Melhorias, Elaboracdo de Formularios de
Aplicacdo para registro e analise dos resultados, Recebimento, andlise e sistematizagdo das
informacdes e demais ferramentas para evidenciar a gestdao Contratual por indicadores de
acordo com as dimensdes: ATENDIMENTO, PRAZO, SATISFACAO, FALHAS e QUALIDADE.

A sistemdtica de acompanhamento do desempenho da CONTRATADA dar-se-a pela
categorizacao dos resultados:

) ) METAS
SITUACAO DAS DIMENSOES (Atendimento, Prazo,

Satisfagdo, Falhas e Qualidade) PERCENTUAL STATUS
SUPERADA Acima de 81% MUITO BOM
CUMPRIDA Entre 70% e 80% BOM
CUMPRIDA PARCIALMENTE Entre 60% e 69% REGULAR
NAO CUMPRIDA Menos de 60% RUIM

10.10 A CONTRATADA obriga-se a atingir a pontua¢do minima de 70% (setenta por cento) em cada

uma das dimensdes para que sirva de subsidio aos tomadores de decisdo do SEBRAE/TO para
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possivel renovagdo ou aditivo contratual e para evidenciar se o Contrato estd realmente
atendendo ao objetivo proposto nas condi¢Ges e parametros previamente definidos.

11 DA REPACTUAGAO CONTRATUAL

11.1 Os precos inicialmente contratados poderdo ser repactuados, desde que transcorrido o
interregno de 01 (um) ano;

11.2 A CONTRATADA devera efetuar o célculo da repactuagdo e apresentar a respectiva memadria
ou planilha junto com a proposta de repactuacdo e submeter a aprovacdo do SEBRAE-TO.

12 DA COORDENACAO

A Coordenacgdo do contrato ficara a cargo da unidade de Administragdo e Financas do SEBRAE-TO.
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ANEXO Il
PREGAO N2 026/2015
MODELO DA PROPOSTA DE PRECOS

Pregdo Presencial SEBRAE/TO n2 026/2015

Nome da Empresa: CNPJ:
Dados Bancarios:

Nome do responsavel legal:

Porte da empresa:

Prazo de validade da proposta: 60 (sessenta) dias

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada, sob demanda e pagamento por hora trabalhada,
para prestagdo de servigos terceirizados de operagdo dos equipamentos que compdem o sistema de
audio e video do SEBRAE/TO e Conselho Deliberativo Estadual — CDE, de acordo com a agenda de
eventos no auditério, reuniGes do CDE e eventos externos da instituicdo, conforme especificagdes do
objeto constantes no Anexo | — Termo de Referéncia do Edital Pregdo Presencial Sebrae/TO n.2
026/2015 e valores abaixo definidos:

Descricio Unidade Estimativa Valor da Valor Anual
¢ de Medida Anual Hora

Servigos de audio e video no auditério do
SEBRAE/TO, reunides do CDE e demais
eventos externos realizados pela
instituicdo, conforme especificagbes do Hora 1.200 horas RS XX, XX RS XX, XX
objeto constantes no Anexo | — Termo de
Referéncia do Edital Pregdo Presencial
Sebrae/TO n.2 026/2015

VALOR TOTAL DA PROPOSTA RS XX, XX
VALOR TOTAL DA PROPOSTA POR EXTENSO

Declaro que no prego proposto estdo incluidos todos os custos diretos e indiretos para a perfeita
execucao dos servicos, inclusive as despesas com transportes, materiais, mao-de-obra especializada
ou ndo, seguranca em geral, equipamentos, ferramentas, encargos da legislacdo social, trabalhista,
previdenciaria e responsabilidade civil, por quaisquer danos causados a terceiros ou dispéndios
resultantes de taxas, regulamentos e impostos municipais, estaduais e federais, enfim, tudo o que
for necessario para execugdo total e completa dos servigos, sem que |Ihe caiba, em qualquer caso,
direito regressivo em relagdo ao SEBRAE/TO, nem qualquer outro pagamento adicional.

Declaro, ainda, que li e concordo com os termos do Edital do Pregdo Presencial SEBRAE/TO n.2
026/2015.

Local, data e ano.

Nome do Representante Legal
Nome da Empresa
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OBSERVACAO: Este modelo de Proposta de Precos ndio é exaustivo, cabendo & empresa licitante verificar no
Edital e seus anexos se hd informagées adicionais e/ou complementares as quais deveriam constar neste
modelo.
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ANEXO Il
PREGAO N2 026/2015
DECLARACAO AO NAO EMPREGO DE MENORES

O interessado abaixo identificado DECLARA, para fins do disposto no inciso XXXIIl do art. 7°
da Constituicao Federal, de 5 de outubro de 1988, e no inciso V do art. 27 da Lei n? 8.666, de 21 de
junho de 1983, acrescido pela lei n2 9.854, de 27 de outubro de 1999, que ndo possui em seu quadro
de pessoal empregado(s) com menos de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre, e em qualquer trabalho menores de 16 (dezesseis) anos, salvo na condi¢do de aprendiz a
partir de 14 (quatorze anos).

IDENTIFICAGAO

Empresa: CNPJ:

Signatario(s): CPF:

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condicdo de aprendiz?

SIM NAO

Localidade, (dia) de (més) de 2015.

(Nome do Representante Legal)
(Ndmero do CPF)
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ANEXO IV
PREGAO N2 026/2015
DECLARAGAO DO PORTE DA EMPRESA
(Obrigatéria para Microempresas ou Empresas de Pequeno Porte)

MODELO DE DECLARACAO DE MICROEMPRESA E EMPRESA DE PEQUENO PORTE

[nome da empresa], [qualificagdo: tipo de sociedade (Ltda, S.A, etc.), enderego completo, inscrita no
CNPJ sob o n.2 [xxxx], neste ato representada pelo [cargo] [nome do representante legal], portador
da Carteira de Identidade n.2 [xxxx], inscrito no CPF sob o n.2[xxxx], DECLARA, sob as penalidades da
lei, que se enquadra como Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte, nos termos do art. 32 da Lei
Complementar n.2 123 de 14 de dezembro de 2006, estando apta a fruir os beneficios e vantagens
legalmente instituidas por ndo se enquadrar em nenhuma das vedagGes legais impostas pelo § 42 do
art. 32 da Lei Complementar n.2 123 de 14 de dezembro de 2006.

Declaro, para fins da LC 123/2006 e suas alteracdes, sob as penalidades desta, ser:

() MICROEMPRESA — Receita bruta anual igual ou inferior a RS 360.000,00 e estando apta a fruir os
beneficios e vantagens legalmente instituidas por ndo se enquadrar em nenhuma das vedacgGes legais
impostas pelo § 42 do art. 32 da Lei Complementar n2 123/06.

() EMPRESA DE PEQUENO PORTE- Receita bruta anual superior a RS 360.000,00 e igual ou inferior a
RS 3.600.000,00, estando apta a fruir os beneficios e vantagens legalmente instituidas por ndo se
enquadrar em nenhuma das vedacdes legais impostas pelo § 42 do art. 32 da Lei Complementar n2
123/06.

Observacoes:

e Esta declaragdo podera ser preenchida somente pela licitante enquadrada como ME ou EPP, nos
termos da LC 123, de 14 de dezembro de 2006;

e A ndo apresentagdo desta declaracdo serd interpretada como ndo enquadramento da licitante
como ME ou EPP, nos termos da LC n? 123/2006, ou a opgdo pela ndo utilizacdo do direito de
tratamento diferenciado.

Local e Data

Nome e Assinatura do Representante Legal
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ANEXO V
PREGAO N2 026/2015
MINUTA DO CONTRATO

PARTES:
I - CONTRATANTE:

SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO TOCANTINS — SEBRAE/TO, Servico Social
Autdnomo, inscrito no CNPJ sob o n2 25.089.962/0001-90, com sede a 102 Norte, Av. LO-4, 01, Plano

Diretor Norte, na cidade de Palmas/TO, neste ato representado pela Diretor
Superintendente.........ccceevviiieeeeee e, e pelo Diretor Administrativo Financeiro
................................................... , doravante denominada simplesmente CONTRATANTE;

Il - CONTRATADA:

Resolvem, tendo em vista o resultado da licitagdo promovida pelo PREGAO n2 026/2015, celebrar o
presente contrato em conformidade com o Regulamento de Licitacdes e Contratos do Sistema
SEBRAE, Resolugdo CDN 213/2011 e os Artigos 42 a 45 da Lei Complementar n? 123/2006 e demais
diplomas legais, mediante as cldusulas e condi¢gdes constantes neste instrumento:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 Prestacdo de servicos terceirizados, sob demanda e pagamento por hora trabalhada, de
operacdo dos equipamentos que compdem o sistema de dudio e video do SEBRAE/TO e
Conselho Deliberativo Estadual — CDE, de acordo com a agenda de eventos no auditério,
reunides do CDE e eventos externos da instituicdo, conforme especificacbes constantes no
Anexo | — Termo de Referéncia do Edital Pregdo Presencial Sebrae/TO n.2 026/2015.

1.2 Pela execugdo do objeto do presente instrumento o CONTRATANTE pagard &8 CONTRATADA a
quantia total de RS xxxx (xxxx) para o periodo de 12 (doze) meses, conforme planilha abaixo:

Unidade de Estimativa Estimativa Valor da Valor Anual
Medida Mensal Anual Hora
Hora 100 Horas 1.200 horas RS XX, XX RS XX, XX

1.3 Esse valor poderd ser revisto nos casos de altera¢do na politica econ6mica e/ou de revisdo no
orcamento do SEBRAE/TO.

CLAUSULA SEGUNDA - DA DESCRIGAO DOS SERVIGCOS

2.1 Os servigcos a serem realizados pelos técnicos em operac¢do de audio e video sao, basicamente,
0s seguintes:

a) Efetuar servigos de operagdo do audio do sistema de som ambiente do SEBRAE/TO, CDE e
eventos externos;

b) Operar mesas de dudio digitais, amplificadores e outros periféricos durante a gravacdo das
reunides do CDE e eventos no auditério, ou em ambientes externos ao SEBRAE/TO;

c) Cuidar da transmissdo através dos microfones, garantindo a qualidade do dudio;

d) Gravacgdo e edi¢do de dudio em software profissional;
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e)
f)

g)
h)

i)
k)

Formulacdo de diagndsticos para consertos especializados;

Efetuar a instalacdo de sistema moével de som em ambientes diversos, nas dependéncias do
SEBRAE/TO ou em ambientes externos ao SEBRAE/TO;

Operacgao de software de gerenciamento de midia digital;

Operar equipamentos e sistemas de imagens como cameras de video, switchers, geradores
de caracteres, projetores, players e outros similares durante reunides e de outros eventos
internos e externos do SEBRAE/TO;

Formular diagndsticos para consertos especializados;

Operacao dos equipamentos para videoconferéncias;

Efetuar a instalagdo de sistema movel de video em ambientes diversos, nas dependéncias do
SEBRAE/TO ou em ambientes externos ao SEBRAE/TO;

Faz parte, ainda, das atribuicdes do operador de video: o transporte, montagem,
desmontagem e o armazenamento dos equipamentos em locais definidos pela fiscaliza¢ao;

m) Operacdo de software de gerenciamento de midia digital;

2.2

Executar outras atividades correlatas a fungao.

Os servigos serdo prestados, sob demanda, nas dependéncias do auditério do SEBRAE/TO,
Conselho Deliberativo Estadual — CDE e eventos externos realizados pela instituicdo, por
profissionais pertencentes ao quadro funcional da contratada, de segunda a domingo (Se
demandado).

CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

3.1 S30 obriga¢des da contratada:

a)

b)

c)

d)

f)

g)

h)

i)

Apresentar antes do inicio da execuc¢do relacdo contendo os nomes e os numeros de CPF,
Carteira Profissional dos seus empregados que serdo vinculados a prestacdo dos servicos;
Manter seus empregados devidamente uniformizados e identificados através de crachas com
identificacdo da funcdo e do nome do(a) colaborador(a), sendo vedado o uso de bermudas,
chinelos ou qualquer outro item do vestuario incompativel com o decoro da Instituicdo
CONTRATANTE;

Prover seus empregados com uniformes completos, desde o primeiro dia de trabalho, sem
Onus para os mesmos, nas quantidades e especificacGes contidas no Anexo | deste termo.
Substituir, sempre que exigido pela CONTRATANTE, os uniformes que ndo atendam as
condi¢des adequadas de apresentacao.

Manter a prestacdo de servigos em limites vinculados a sua proposta e principalmente ao
edital da licitacdo e anexos.

Manter durante toda a execu¢do contratual, em conformidade com as obriga¢des assumidas,
todas as condig¢Oes de habilitagdo e qualificacdo exigidas na licitacdo.

Apresentar atestado de antecedentes civil e criminal de toda mao-de-obra oferecida para
executar os servigos previstos neste instrumento.

Efetuar a reposicdao da mao-de-obra, em carater imediato, em eventual auséncia, ndo sendo
permitida a prorrogacdo da jornada de trabalho (dobra);

Atender de imediato as solicitagdes do CONTRATANTE quanto a contratacdo de mao-de-
obra, qualificada e adequada para prestacdo de servico caso haja necessidade ou ma
prestacdo dos servicos contratados, bem como impedir que a mao-de-obra que cometer
falta disciplinar, qualificada como de natureza grave, seja mantida ou retorne as instalacGes
da mesma;

Atender de imediato as solicitacbes quanto a substituicGes da mao-de-obra, ndo qualificada
ou entendida como inadequada para a prestacao dos servicos;
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k) Zelar pela boa e completa execugdo dos servigos contratados e facilitar, por todos os meios,
a ampla agado fiscalizadora do CONTRATANTE, atendendo prontamente as exigéncias que |lhe
forem solicitadas, inclusive referentes a apresentagdo de documentos comprobatdrios da
execucdo do contrato e os relacionados ao cumprimento de obrigagdes trabalhistas,
previdenciarias e fiscais;

I) Comunicar ao CONTRATANTE qualquer impedimento que interfira no andamento dos
Servigos;

m) Cumprir e fazer com que seus trabalhadores cumpram as normas de higiene e seguranca do
trabalho, normas disciplinares e demais regulamentos do CONTRATANTE e dos locais de
prestacdo dos servicos, devidamente disponibilizados, bem como tratar com cortesia todas
as pessoas que tiverem contato no local de execug¢do dos servigos;

n) Arcar com todo e qualquer dano ou prejuizo de qualquer natureza causado ao
CONTRATANTE ou a terceiros, por dolo ou culpa, inclusive de auxiliares que estejam sob sua
responsabilidade, bem como ressarcir os danos decorrentes de paralisacdo ou interrupcao
dos servigos contratados, exceto quando isto ocorrer por exigéncia do CONTRATANTE ou
ainda por caso fortuito, for¢ca maior, circunstancias que deverdo ser comunicadas no prazo
de até 48 (quarenta e oito) horas apds a ocorréncia, e serao avaliadas pelo CONTRATANTE.
Eventuais valores devidos pela CONTRATADA a CONTRATANTE poderao ser descontados de
pagamentos pendentes ou vincendos;

o) Manter sigilo, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa, sobre todo e
qualquer assunto que tomar conhecimento em razao da execuc¢do do objeto deste contrato,
devendo orientar seus empregados nesse sentido;

p) Indenizar o CONTRATANTE por eventual condenac¢do decorrente de ACAO TRABALHISTA
proposta por seus empregados ou qualquer outra pessoa alocada na prestacdo dos servigos
objeto deste contrato, ainda que expirada a vigéncia deste.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE
4.1 S3o0 obrigacdes da contratante:

a) Permitir o livre acesso dos empregados da CONTRATADA para a execugdo dos servigos,
dentro do horario estabelecido pelo SEBRAE-TO;

b) Prestar as informagdes e esclarecimentos que venham a ser solicitados pelos empregados
credenciados pela CONTRATADA,;

c) Cumprir e fazer cumprir o disposto nas cldusulas deste contrato.

CLAUSULA QUINTA — DO PAGAMENTO

5.1 O SEBRAE-TO realizard pagamento mensal até o 102 (décimo) dia util do més subseqiiente,
mediante apresentagdo de nota fiscal/fatura em (duas) vias, copias das Guias de Recolhimento
da Previdéncia Social — GPRS, do Fundo de Garantia por Tempo de Servico — FGTS devidamente
quitadas, relativo a ultima competéncia vencida e, relacdo dos empregados e suas fungoes,
bem como, comprovacdo do pagamento de saldrios, através da apresentacdo de copias
autenticadas dos respectivos contracheques, relativos ao més da presta¢do dos servigos.

5.2 Caso a Pessoa Juridica prestadora dos servigos objeto desta licitagdo seja estabelecida fora do
Municipio de Palmas/TO deverd observar a obrigatoriedade de a mesma fazer o CNES -
Cadastro Simplificado de Contribuintes Nao Estabelecidos, bem como a emissdao do RANFS -
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Registro Auxiliar de Nota Fiscal de Servigo, conforme previsto nos artigos 31, 32, 33 e 51 do
Decreto Municipal n.2 797, de 12 de julho de 2014.

5.3 O SEBRAE/TO ndo efetuara qualquer pagamento a contratada a titulo de adiantamento.

CLAUSULA SEXTA — DA EXECUGAO E DA VIGENCIA DO CONTRATO

6.1 A prestagdo de servigos se dara conforme especificagdes constantes no Anexo | — Termo de
Referéncia do Edital Pregdo Sebrae/TO n.2 026/2015.

6.2 O contrato terd vigéncia de 12 (doze) meses a partir da data da assinatura do contrato, caso
haja interesse do SEBRAE/TO, ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos até o limite de
60 (sessenta) meses.

CLAUSULA SETIMA — DA DOTACAO ORGAMENTARIA

As despesas com a execugdao dos servigos contratados correrdo a conta dos recursos
previstos na programagao or¢gamentaria do exercicio 2015-2016 e alocados nos Projeto e
Atividades das areas demandantes dos servicos previstos neste instrumento.

CLAUSULA OITAVA - DA SUBCONTRATAGAO
E vedada a subcontratagdo parcial ou total do objeto contratual.

CLAUSULA NONA - DA GESTAO DO CONTRATO

9.1 A gestdo do contrato sera realizada pela UAF - Unidade de Administracdo e Finangas do
SEBRAE/TO, através do Analista Técnico Elias Alves Pereira Junior e a fiscalizagdo operacional
do Contrato sera realizada pela Assistente Administrativo Valci Pereira da Silva Janior, aos
guais competirdo comunicar qualquer irregularidade manifestada na prestacao dos servicos.

9.2 A fiscalizagdo de que trata este item ndo exclui, nem reduz a responsabilidade da
CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ou ainda resultante de
imperfeicbes técnicas, ou emprego de servicos e materiais inadequados ou de qualidade
inferior e, na ocorréncia deste, ndo implica em corresponsabilidade do SEBRAE/TO ou de seus
funcionarios e prepostos.

9.3 Os responsaveis pela Gestdo do Contrato terdo, entre outras, as seguintes atribuicdes:
proceder ao acompanhamento técnico do servico; fiscalizar a execugao do contrato quanto a
qualidade desejada; comunicar a CONTRATADA sobre descumprimento do contrato e indicar
os procedimentos necessarios ao seu correto cumprimento; solicitar a DIREX a aplicacdo de
penalidades por descumprimento de cldusula contratual; atestar as notas fiscais dos servicos
para efeito de pagamento.

CLAUSULA DECIMA — GESTAO POR INDICADORES DE EXECUGAO CONTRATUAL

10.1 S3o instrumentos de decisdo gerencial e de monitoramento da gestao.

10.2 Tem como fungdo primaria informar os tomadores de decisdo se o Contrato estd realmente
atendendo ao objetivo proposto nas condi¢Ges e parametros previamente definidos.



— REPUBLICACAO DO PREGAO PRESENCIAL

SEE;?[&E SEBRAE/TO N.2 026/2015

EXCLUSIVO PARA MICROEMPRESA E EMPRESA DE PEQUENO PORTE
Pagina 29 de 35

10.3

104

10.5

10.6

10.7

10.8

10.9

Permitem a identificacdo de n3ao conformidades no fornecimento e de pontos fracos na
gestado, favorecendo, assim, a definicao de medidas de melhoria.

Sdo medidas estatisticas, usadas para traduzir quantitativamente o grau de cumprimento das
obrigacdes da empresa contratada pelo SEBRAE/TO.

O SEBRAE em seu Direcionamento Estratégico 2014-2022 definiu, na perspectiva de Recursos,
ampliar e fortalecer uma Rede de Fornecedores com conhecimento e experiéncia diferenciada,
estimulando a sua capacitacdao e certificacdo, para apoiar a operacdao e o atendimento do
SEBRAE com exceléncia e responsabilidade social e ambiental.

A sistemadtica de avaliacdo do desempenho da CONTRATADA tera foco em 05 (cinco)
dimensdes, a saber:

10.6.1 ATENDIMENTO: O atendimento da contratada é satisfatdrio, seus funcionarios
estdo capacitados e hd monitoramento no atendimento realizado;

10.6.2 SATISFACAO: A satisfacdo do SEBRAE (gestor do contrato e usudrio final) é
avaliada por método formal com posterior reunido de relacionamento do gestor
do contrato e responsdvel pela contratada, para avaliacdo de desempenho
apurado e pactuacao de eventuais acdes de melhoria;

10.6.3 PRAZO: As entregas ocorrem nos prazos aqui pactuados. O atraso nas entregas
provoca danos ao SEBRAE;

10.6.4 QUALIDADE: A qualidade da entrega é realizada dentro dos requisitos do
contrato, ndo ha registro de recusas, multas ou adverténcias a contratada;

10.6.5 FALHAS: Ha falhas no fornecimento. Quando existentes sdo prontamente
corrigidas pela contratada sem prejuizos ao SEBRAE. Ha esfor¢o para minimizar
as falhas.

Diante das obrigacGes e reponsabilidades elencadas no presente Contrato, sera feita a
Gestdo por Indicadores de acordo com o desempenho da CONTRATADA e das condi¢cGes
gerais do fornecimento nas dimensdes indicadas no item anterior.

O Gestor do Contrato serd responsavel pela criagdo de mecanismos, instrumentos de gestao,
fiscalizacdo e acompanhamento, analise dos resultados (acdes efetuadas e avangos obtidos);
pontos criticos; acdes corretivas, Elaboracdo Plano de Melhorias, Elaboragdo de Formularios
de Aplicacdo para registro e analise dos resultados, Recebimento, andlise e sistematizacdo
das informacdes e demais ferramentas para evidenciar a gestao Contratual por indicadores
de acordo com as dimensdes: ATENDIMENTO, PRAZO, SATISFACAO, FALHAS e QUALIDADE.

A sistemdtica de acompanhamento do desempenho da CONTRATADA dar-se-d pela
categorizacao dos resultados:

SITUACAO DAS DIMENSOES (Atendimento, Prazo,

METAS

Satisfacdo, Falhas e Qualidade) PERCENTUAL STATUS




— REPUBLICACAO DO PREGAO PRESENCIAL

SEE;?@E SEBRAE/TO N.2 026/2015

EXCLUSIVO PARA MICROEMPRESA E EMPRESA DE PEQUENO PORTE
Pagina 30 de 35

SUPERADA Acima de 81% MUITO BOM
CUMPRIDA Entre 70% e 80% BOM
CUMPRIDA PARCIALMENTE Entre 60% e 69% REGULAR
NAO CUMPRIDA Menos de 60% RUIM

10.10 A CONTRATADA obriga-se a atingir a pontua¢do minima de 70% (setenta por cento) em cada
uma das dimensdes para que sirva de subsidio aos tomadores de decisdo do SEBRAE/TO para
possivel renovagdo ou aditivo contratual e para evidenciar se o Contrato estd realmente
atendendo ao objetivo proposto nas condi¢Ges e parametros previamente definidos.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA RESCISAO

11.1 Constituem motivos para rescisdo unilateral do contrato, por parte do SEBRAE/TO, os
seguintes:

a) O ndo cumprimento de cldusulas contratuais, especificagbes e prazos;

b) O cumprimento irregular de cldusulas contratuais, especifica¢gdes e prazos;

c) O atraso injustificado no inicio do servigo;

d) A paralisagdo do servigo, sem justa causa e prévia comunica¢do ao SEBRAE/TO;

e) A subcontratagao total ou parcial do seu objeto, a cessao ou transferéncia, total ou parcial
do objeto contratual;

f) O desatendimento das determinacgdes regulares da autoridade designada para acompanhar e
fiscalizar a sua execugdo, assim como a de seus superiores;

g) O cometimento reiterado de faltas na sua execuc¢do, anotadas na forma prevista neste
contrato;

h) A decretagdo de faléncia ou a instauragdo de insolvéncia civil;

i) A dissolugdo da sociedade;

j) A alteragdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da CONTRATADA, bem
como a sua associacdo com outrem, fusdo, cisdo ou incorporagao, que prejudique ou
inviabilize a execuc¢do do contrato;

k) Razdes de interesse administrativo do SEBRAE/TO;

1) A ocorréncia de caso fortuito ou de forca maior, devidamente comprovada, impeditiva da
execugao do contrato.

11.2 A rescisdo do contrato podera ser amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo,
desde que haja conveniéncia do SEBRAE/TO.

a) A rescisdao administrativa ou amigavel deverd ser precedida de parecer da Unidade de
Assessoria Juridica e de autorizagdo escrita e fundamentada do Diretor Superintendente do
SEBRAE/TO;

b) A rescisdo do contrato poderd dar-se, ainda, judicialmente, nos termos da legislagdo em
vigor.

11.3  Ocorrendo atraso na execuc¢ao dos servigos, sem que tenham sido apresentadas justificativas
plausiveis, estarad caracterizado o descumprimento total das obrigacGes assumidas, caso em
que o SEBRAE/TO podera optar pela rescisdo do contrato, eximindo-o de qualquer obrigacdo
residual relacionada ao servico contratado.

11.4 Quando a rescisdo ocorrer com base nas letras “k” do item O desta cldusula, sem que
haja culpa da CONTRATADA, o SEBRAE/TO ressarcira os prejuizos devidamente comprovados
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11.5

11.6

que a CONTRATADA houver sofrido, tendo esta, ainda, direito aos pagamentos devidos pela
execucdo do contrato até a data da rescisdo.

Os casos de rescisdao contratual serdo formalmente motivados nos autos do processo de
contratagao, assegurado o contraditério e a ampla defesa.

Sem prejuizo das sancGes previstas na clausula seguinte, na hipdtese de rescisdo
administrativa do presente contrato, o SEBRAE/TO reserva-se o direito de reter os créditos
decorrentes do contrato até o limite dos prejuizos causados ao mesmo.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DAS PENALIDADES

12.1

a)
b)
c)

12.2

a)
b)

c)

12.3

12.4

12,5

12.6

Pela inexecucgdo total ou parcial do contrato o SEBRAE/TO poderd, garantida a prévia defesa,
aplicar a CONTRATADA as seguintes sancgdes:

Adverténcia;

Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato;

Suspensdo temporaria de licitar ou contratar com o Sistema Sebrae, pelo prazo de até 02
(dois) anos.

A penalidade de adverténcia poderd ser aplicada nos seguintes casos, independentemente
da aplicacdo de multa:

Descumprimento das obrigacGes assumidas contratualmente ou na licitagcdo, desde que ndo
acarretem prejuizos para o SEBRAE/TO;

Execucdo insatisfatoria ou inexecu¢do dos servicos, desde que a sua gravidade ndo
recomende o enquadramento nos casos de suspensdo temporaria;

Pequenas ocorréncias que possam acarretar transtornos no desenvolvimento dos servigos do
SEBRAE/TO.

Pela inexecucdo total ou parcial dos servicos ou pela execugdo com erros, sera aplicada a
multa de 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato.

A multa a que se refere o item 12.3 ndo impede que o SEBRAE/TO rescinda unilateralmente o
contrato e aplique as outras sangdes previstas no item Erro! Fonte de referéncia ndo
encontrada., facultada a defesa prévia da CONTRATADA, no respectivo processo.

As multas aplicadas serdo descontadas dos pagamentos devidos pelo SEBRAE/TO.

a) Inexistindo pagamento devido pelo SEBRAE/TO, ou sendo este insuficiente, cabera a
CONTRATADA efetuar o pagamento do que for devido, no prazo maximo de 15 (quinze)
dias corridos, contado da data da comunicacdo de confirmacdo da multa.

b) N3o se realizando o pagamento nos termos definidos nesta clausula, far-se-a sua
cobranga judicialmente.

A penalidade de suspensdo temporaria do direito de licitar ou contratar com o Sistema SEBRAE
podera ser aplicada nas seguintes situacées:

12.6.1 Por 06 (seis) meses:
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a) Quando ocorrer atraso no cumprimento das obrigagcdes assumidas contratualmente, que
tenha acarretado prejuizos ao SEBRAE/TO;

b) Quando ocorrer execugdo insatisfatoria dos servicos, se antes tiver havido aplicacdo da
penalidade de adverténcia.

12.6.2 Por 01 (um) ano quando a CONTRATADA der causa a rescisao do contrato;
12.6.3 Por 02 (dois) anos, quando a CONTRATADA:

a) Demonstrar ndo possuir idoneidade para contratar com o Sistema Sebrae em virtude de
atos ilicitos praticados;

b) Cometer atos ilicitos que acarretem prejuizo ao SEBRAE/TO;

c) Apresentar ao SEBRAE/TO qualquer documento falso ou falsidade, no todo ou em parte;

d) Sofrer condenagdo definitiva pela pratica de fraude fiscal, no recolhimento de quaisquer
tributos.

12.7 Para a aplica¢do das penalidades previstas nesta Clausula, a CONTRATADA sera notificada para
apresentacdo de defesa prévia, no prazo de 5 (cinco) dias Uuteis, contados a partir da
notificagao.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS INCIDENCIAS FISCAIS

Os impostos, taxas, emolumentos, contribuicdes fiscais e para fiscais que sejam devidos em
decorréncia, direta ou indireta, do contrato ou de sua execugdo, serdo de exclusiva responsabilidade
da CONTRATADA, assim definido na norma tributaria, sem direito a reembolso.

CLAUSULAS DECIMA QUARTA — DA RESPONSABILIDADE SOCIAL E AMBIENTAL
14.1 A contratada se compromete, sob pena de infracdo e rescisdo contratual, a:

I.  Nao permitir a pratica de trabalho andlogo ao escravo ou qualquer outra forma de trabalho
ilegal, bem como implementar esforgos junto aos seus respectivos fornecedores de produtos
e servicos, a fim de que esses também se comprometam no mesmo sentido.

Il. N3o empregar menores de 18 anos para trabalho noturno, perigoso ou insalubre, e menores
de dezesseis anos para qualquer trabalho, com excec¢do a categoria de Menor Aprendiz.

lll. N&o permitir a pratica ou a manutencdo de discriminacdo limitativa ao acesso na relacdo de
emprego, ou negativa com relagdo a sexo, origem, raga, cor, condicdo fisica, religido, estado
civil, idade, situacdo familiar ou estado gravidico, bem como a implementar esforgos nesse
sentido junto aos seus respectivos fornecedores.

IV. Respeitar o direito de formar ou associar-se a sindicatos, bem como negociar coletivamente,
assegurando que ndo haja represalias.

V. Buscar a incorporacdo em sua gestdo dos Principios do Pacto Global, disponivel em
http://www.pactoglobal.org.br/dezPrincipios, bem como o alinhamento com as diretrizes da
Politica de Responsabilidade Social Empresarial do SEBRAE/TO disponivel em
www.sebrae.to.com.br.

VI. Executar os servicos adotando padrao de competéncia e integridade ética e profissional. Para
os propésitos deste paragrafo, define-se:

a) “Padrao de competéncia”: a capacidade de mobilizar conhecimentos, valores e decisdes

para agir de modo pertinente numa determinada situacdo de acordo com os servicos
contratados;
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VII.

VIII.

14.2

b) “Padrdo de integridade ética e profissional”: atender ao padrdo ético estabelecido no
Cédigo de Etica do SEBRAE/TO disponivel em www.sebrae.com.br/uftocantins.

Deverdo ser atendidas, além da legislacdo nacional, as regras especificas do SEBRAE/TO para
prevenir e combater fraudes e corrupgdo que possam ocorrer durante a preparagdo e
execucdo dos servicos contratados, ficando estabelecido que o Contratado deve observar e
fazer observar o padrdo de ética estabelecido pelo Cédigo de Etica do SEBRAE/TO durante
todo o processo de contratacdo e de execucdo do objeto contratual. Para os propdsitos deste
paragrafo, definem-se:

a) “pratica corrupta”: oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer
vantagem com o objetivo de influenciar a agao do colaborador no processo de licitagdo ou
na execugdo de contrato;

b) “pratica fraudulenta”: a falsificacdo ou omissdo dos fatos, com o objetivo de influenciar o
processo de licitacdo ou de execugao de contrato;

c) “pratica conluiada”: esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais licitantes,
com ou sem o conhecimento de representantes ou prepostos do érgdo licitador, visando
estabelecer precos em niveis artificiais e ndo competitivos;

d) “pratica coercitiva”: causar dano ou ameacar causar dano, direta ou indiretamente, as
pessoas ou sua propriedade, visando influenciar sua participagdo em um processo
licitatério ou afetar a execugdo do contrato.

e) “pratica obstrutiva”: (i) destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspegdes ou fazer
declaracdes falsas aos representantes do Sebrae/TO, com o objetivo de impedir
materialmente a apuracdo de alega¢Ges de pratica prevista acima; (ii) atos cuja intengdo
seja impedir materialmente o exercicio do direito do contratante promover inspecao.

Proteger e preservar o meio ambiente, bem como buscar prevenir e erradicar praticas que
Ihe sejam danosas, exercendo suas atividades em observancia dos atos legais, normativos e
administrativos relativos as areas de meio ambiente, emanadas das esferas federal,
estaduais e municipais e implementando ainda esforgos nesse sentido junto aos seus
respectivos fornecedores;

Desenvolver suas atividades respeitando a legislagdo ambiental, fiscal, trabalhista,
previdencidria e social locais, bem como os demais dispositivos legais relacionados protecdo
dos direitos humanos, abstendo-se de impor aos seus colaboradores condi¢cdes ultrajantes,
sub-humanas ou degradantes de trabalho. Para o disposto desse artigo define-se:

a) “Condigbes ultrajantes”: condi¢cdes que expde o individuo de forma ofensiva, insultante,
imoral ou que fere ou afronta os principios ou interesses normais, de bom senso, do
individuo.

b) “Condigbes sub-humanas”: tudo que esta abaixo da condi¢do humana como condi¢do de
degradacdo, condicdao de degradacdo abaixo dos limites do que pode ser considerada
humano, situacdo abaixo da linha da pobreza.

c) “Condicoes degradantes de trabalho”: condi¢cbes que expde o individuo a humilhagdo,
degradacdo, privacdo de graus, titulos, dignidades, desonra, negacdo de direitos inerentes
a cidadania ou que o condicione a situacdo de semelhante a escravidao.

A CONTRATANTE poderd recusar o recebimento de qualquer servico, material ou
equipamento, bem como rescindir imediatamente este Contrato, sem qualquer custo, 6nus ou
penalidade, garantida a prévia defesa, caso se comprove que a CONTRATADA, subcontratados



— REPUBLICACAO DO PREGAO PRESENCIAL

SEE;?[&E SEBRAE/TO N.2 026/2015

EXCLUSIVO PARA MICROEMPRESA E EMPRESA DE PEQUENO PORTE
Pagina 34 de 35

ou fornecedores utilizem-se de trabalho em desconformidade com as condic¢des referidas nas
clausulas supracitadas.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DOS ANEXOS

Constituem parte integrante deste Contrato, independentemente de transcricdo, o Edital do Pregao
n? 026/2015, seus anexos, os documentos relacionados com a fase de Habilitacdo, a proposta
apresentada pela CONTRATADA, a Especificacdes do Objeto e demais documentos que integram o
processo licitatorio.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS DISPOSICOES GERAIS

15.1 Este contrato podera ser aditado nas hipdteses de complementacdo ou supressao do
quantitativo do objeto licitado em até 25% (vinte e cinco por cento) do seu valor inicial, caso
seja necessario e acordado entre as partes.

15.2 O contratado é obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas
expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos
ou incorrecdes resultantes da execu¢ao dos servicos empregados.

15.3  Os profissionais que assumirem a execugao dos servicos relativos aos servigos objeto deste
contrato ndo poderdo ter qualquer vinculo empregaticio com o SEBRAE/TO, sendo Unica e
exclusivamente remunerados pela Contratada e a elas vinculados.

15.4 O SEBRAE/TO se isenta de qualquer responsabilidade fiscal, trabalhista e previdenciaria
relacionada as relagdes juridicas entre a contratada e terceiros envolvendo a execuc¢do do
presente contrato.

15.5 A contratada deve assumir todos os encargos e responsabilidades decorrentes das relagdes
contratuais com terceiros envolvendo a referida prestacdo de servico, isentando o
SEBRAE/TO de qualquer 6nus financeiro, além do previsto neste instrumento.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DO FORO

Fica eleito o Foro da cidade de Palmas/TO, para dirimir quest8es oriundas da execugdo do presente
contrato, renunciando as partes a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E por estarem de acordo, firmam o presente instrumento em trés vias de igual teor e forma, para um
so efeito legal, na presenca de duas testemunhas que abaixo assinam.

Palmas - TO, de de 2015.
Pelo SEBRAE:
OMAR ANTONIO HENNEMANN JARBAS LUiS MEURER
Diretor Superintendente Diretor Administrativo Financeiro

Pela CONTRATADA:
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Nome: Nome:

CPF ne CPF ne



